          嘉義市私立嘉華高級中學學生導師制實施辦法 

中華民國94年8月29日校務會議通過 

中華民國96年2月26日校務會議修訂通過 

第1條 本辦法依教師法第十七條第九項規定訂定之。 

第2條 本校每班設導師一人，由學務處就專任教師中提報校長聘兼之。 

第3條 本校專任教師，均有擔任導師之義務。本校導師輪任辦法另訂之。 

第4條 導師以指導各班學生至畢業時為原則，儘可能不予更動。 

第5條 學務處於每學期開學，依照訓導計畫，詳細規定導師每週指導學生所應進行之事

項，連同有關學生之身心狀況等資料，分送各班導師。 

第6條 班級導師對於學生性向、興趣、特長、學習態度及家庭環境等，應有充分之瞭解，

學生之思想、行為、學業、身心攝衛及其所具潛力，均應體察個性及個別差異，

根據教學及訓導等計畫，施以適當之指導，使其正常發展，養成健全人格。 

第7條 訓導方式，除個別指導外，各班導師應充分利用課餘及例假時間，集合本班學生， 

舉行談話會、討論會、遠足會、交誼會等，以及其他有關團體生活之指導。 

第8條 各班導師根據生活綜合紀錄卡之記戴，應針對學生缺點，督導改進，除每學期彙

送學務處外，並於可能範圍內，舉行家庭訪問、及與學生家長或監護人聯繫。如

平時發現學生有其他特殊之事項，應即時通知家長。 

第9條 班導師應執行下列各項工作： 

一、每天上午七時卅分前到校。 

二、主持本班班務，指導本班班會及公民訓練活動。 

三、執行各項有關學生事務工作之會議決議案。 

四、按時出席各種有關會議及其它之集會。 

五、指導並考查本班學生之觀念、品行、禮儀、學藝、技能、身心體衛及公民訓 

    練、生活須知之實踐成果並隨時記錄之。 

六、隨班督導學生早讀、午休、朝、週會及其它集會之秩序與正常作息。 

七、督促學生整理並保持本班教室內外及公共區域之整潔。 

八、隨時檢查要求學生整肅服裝儀容，並配合必要之安全檢查。 

九、指導本班學生參與各項課外活動與競賽。 

十、批改本班學生生活週記，並每天檢閱教室日誌。 

十一、嚴格考查本班學生平時課業成績及日常生活情形。 

十二、隨時注意學生身心健康狀況，遇有異常者，應與健康中心、輔導室及學生家長聯繫。 

十三、領導本班學生參加各項慶典與公共服務活動。 

十四、建議學生獎懲及審查處理本班學生之請假事宜。 

十五、定期實施學生個別談話及家庭訪問並詳實紀錄於導師手冊內備查。 

十六、協助班級就業升學追蹤調查。 

第10條 班導師應出席各項學務會議，研討相關議題。 

第11條 專任教師兼任班導師者，除發給導師費外，並減少每週授課鐘點四小時。其因教

        學需要不能減少授課鐘點者，另增發鐘點費。 

第12條 教師擔任導師工作，有優異成績表現者，學校於每學期結束時，列舉事實，簽請

        校長核定獎勵。並得儘先遴用擔任學校行政主管職務。 
第13條 本辦法經校務會議討論通後公佈實施，修正時亦同。 
